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VISTOS: &
_ HORA.... - 2. EN.. F.cu!:@:...:éﬁ- ------- ’
E] INFORME LEGAL N° 122-2025-MDT/OGAJ, de fecha 15 de octubre del 2025, laJefade

; 1a Oficina General de Asesoria Juridica; INFORME Ne 0423-2(}25—MDT—OGA—0GRI:UCADC, de
ok n,  fecha 14 de octubre del 2025, 1a Oficina de Gestién de Recursos Humanos; EXPEDIENTE N° 6211-
X 2025, de fecha T0 de octubre del 2025, ef servidor municipal Benjamin Maza Damién} v

o CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a {o cstablecido en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri,

Qv\’\ 0/6‘) concordante con el Articulo 2° del Titulo Preliminar, Articulo 20° Inciso 6) ¥ Articulo 43° de la
& ° _Zley Organica de Municipalidades Ley N° 27972,y la Ley de Bases de la Descentralizacion Ley N°
= :

2

*/uozan de autonomia que la Constitucién del Pert establece para las Municipalidades radicaen la facultad

Ums, Jas Municipalidades Provinciales y Distritales son los Organos de Gobiemo Local. Los mismos
cy de ejercer actos de Gobierno, administratives y de administracién con sujecion at ordenamiento juridico;

Que, mediante EXPEDIENTE N° §211-2025, de fecha 10 de octubre def 2025, el servidor
municipal Benjamin Maza Damién solicita licencia por fallecimiento de su esposa Graciela Yslatia Veliz

Que, mediante INFORME N° 0423-2025-MDT-OGA-OGRH/CADC, de fecha 14 de octubre
Aet 2025, ta Oficina de Gestion de Recursos Humaros concluye que tratindose de los trabajadores
adscritos al régimen laboral de la actividad privada del D.L N°728. como el caso del Sr. Benjamin Maza
Damién, por norma general no le corresponderia el derecho a licencia (con goce de remuneraciones) por
fallecimiento de familiar directo (conyuge); sin embargo, por dispesicion norm ativa interna de la entidad
como la contenida en el articulo 39° del Reglamento Interno de Servidores Civiles - RIS este si podria
acceder al derecho, considerando el computo desde el dia habil siguiente al fallecimicnto de su familiar;
situacién que deberd desvirtuar la Oficina General de Asesoria Juridica a través de una opinidn legal al

respecto. De lo contrario, se 0tOr gard esta como posibilidad gue supone autorizar la ausencia del servidor
por ciertos dias, los mismos que posteriormente deberd compensar.

_Diﬁmosv
Tcus

Que, mediante INFORME LEGAL N° 122-2025-MDT/OGAJ. de fecha 15 de octubre del
2025. la Jefa de la Oficina General de Asesoria Juridica es. de la OPINION que se declare
IMPROCEDENTE la solicitud realizada por el servidor municipal BENJAMIN MAZA DAMIAN
respecto a I Ticencia por fallecimiento de familiar directo, a fin de no contravenit las normas refativas
al sistema nacional de presupuesto piiblico. Sin embargo, en mérito a lo estipulado en el articulo 39° del
Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Municipalidad Distrital de Tiicume, deja como Unica
posibilidad el otergamiento de un beneficio que supene autorizar la ausencia del servidor por dins, los
mismos que posteriormente deberan ser compensables.
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Que, estando a las consideraciones expuestas y en merito a la Resolucion de Alcaldia N° 125 -
2025-MDT/A, de fecha 02 de octubre del 2025, que amplia la Resolucién de Alcaldia N° 113 -2025-
MDT/A, de fecha 01 de setiembre del 2025, emitida en virtud al Articulo 20° inciso 20) de la Ley
27972 — “Ley Orgénica de Municipalidades™;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud realizada por el
servidor municipal BENJAMIN MAZA DAMIAN, respecto a la licencia por fallecimiento de familiar
directo, a fin de no contravenir las normas relativas al sistema nacional de présupuesio pablico; por los
fundamentos expuestos en fa parte considerativa de la presente Resolucién.

QRTfCULO SEGUNDO: ENCARGAR, a ia Oficina de Gestidon de Recursos Humanos el
i cumplimiento del presente acto Resolutivo.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucion al Despacho de Alcaldia, a la
Oficina General de Administracion, a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, a la Oficina General
de Asesorfa Juridica, asi como al interesado para su conocimiento v demés fines de Ley.

ARTICULO QUINTQ: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Infcrmacxon la
iblicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional (- Homemasenhioady

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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