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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0143 - 2025 - MDT/GM
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Tacume, 27 de octubre del 2025.

VISTOS:

El INFORME N° 622-2025-MDT-GDSYE, de fecha 23 de octubre del 2025. la Gerencia de
Desarrollo Social y Econémico remite ¢l PLAN DE TRABAJO “ENCUENTRO DE SABERES
PRODUCTIVOS DEL DISTRITO DE TUCUME 2025™; y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri,
concordante con el Articulo 2° del Titulo Preliminar, Articulo 20° Inciso 6) y Articulo 43° de la
Ley Orginica de Municipalidades Ley N° 27972, y la Ley de Bases de Ia Descentralizacion Ley N°
27783, las Municipalidades Provinciales y Distritales son los Organos de Gobierno Local. Los mismos
ozan de autonomia que la Constitucion del Pert establece para las Municipalidades radica en la facultad
e ejercer actos de Gobierno, administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico:

. Que, el articulo 27° de la Ley N° 27972 "Ley Orgdnica de Municipalidades sefiala: "(...) La
’L, U/5 Administracion municipal esta bajo la direccion y responsabilidad del gerente municipal, funcionario
oo de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el alcalde (...)":
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e / ./ Que, el articulo 84° de la Ley N° 27972 ""Ley Orgénica de Municipalidades' sefiala: "(...) son
{. . funciones de las Municipalidades organizar, administrar uy ejecutar programas locales de proteccion y
; apoyo a la poblacion en riesgo.

Que. la Ley N° 30490 Ley de la Persona Adulta Mayor, ticne como objeto; establecer un marco
ormativo que garantice el ejercicio de los derechos de la persona adulta mayor, a fin de mejorar su
lidad de vida y propiciar su plena integracion al desarrollo social, econémico, politice v cultural de la
acion: estableciendo en su articulo 10: Los Centros Integrales de Atencién a Adulto Mayor
CIAM) son espacios Creados por los gobiernos locales, en el marco de sus competencias, para la
participacién e integracion social, econémica y cultural de la persona adulta mayor, a través de la
prestacion de servicios, en coordinacion o articulacion con instituciones piblicas o privadas, programas
Yy proyectos que se brindan en su jurisdiccion a favor de la promocion y proteccion de sus derechos. El
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables promueve la creacion de Centros Integrales de
Atencién al Adulto Mayor (CIAM) por los gobiernos locales", y en su articulo 11 indica como funciones
del CIAM: "11.1 Las funciones que cumplen los Centros Integrales de Atencion al Adulto Mayor
(CIAM) son: a) Promover estilos de vida saludables y practica del autocuidado: b) Coordinar actividades
de prevencion de enfermedades con las instancias pertinentes; ¢) Coordinar el desarrollo de actividades
educacionales con las instancias pertinentes, con especial énfasis en la labor de alfabetizacion: di Prestar
servicios de orientacion socio legal para personas adultas mayores, ¢) Promover y desarrollar actividades
de generacion de ingresos y emprendimientos; ) Desarrollar actividades de cardcter recreativo, cultural.
deportivo, intergeneracional y de cualquier otra indole; g) Promover la asociatividad de las personas
adultas mayores y la participacion ciudadana informada; h) Promover la participacion de las personas
adultas mayores en los espacios de toma de decision; i) Promover los saberes y conocimientos de las
personas adultas mayores: j) Otros que sefiale ¢l reglamento de la presente ley:
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Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 009-2021-MDT/A. de fecha 29 de octubre
del 2021, se aprueba la Ordenanza Municipal que crea el Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor
- CIAM en la Municipalidad Distrital de Tacume, Provincia de Lambayeque, Departamento
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[Lambayeque, con ¢l objetivo de brindar una atencién integral y permanente a las personas adultas
mayores de 60 a mds, para mejorar su calidad de vida e integrarlos plenamente al desarrollo social,
cconomico, politico y cultual de nuestra comunidad.

Que., mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 113-2025-MDT/A. de fecha 01 de
setiembre del 2025, se resuelve delegar las atribuciones administrativas del Despacho de Alcaldia al
Gerente Municipal, para ejecutar todos los actos administrativos necesarios para el desarrollo
institucional y prestacion de servicios publicos Municipales, con eficacia anticipada a partir del 01 de
setiembre, disposicion concordante con lo prescrito por el articulo 26° de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972 que establece que "La administracion municipal adopta una estructura
gerencial sustentdndose en principios de programacion. direccion, ejecucion, supervision, control

f___‘_ggncurrcnle y posterior (...) y el Articulo 27° del mismo cuerpo legal sefiala que; la administracion
Glax im;.__m\icipal estd bajo la direccién y responsabilidad del Gerente Municipal; ademés mediante
~’RESOLUCION DE ALCALDIA N° 125-2025-MDT/A, de fecha 02 de octubre del 2025 s amplia,
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ésbq;éiﬁcamenle en el articulo segundo que delega las facultades Administrativas y Resolutivas al
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‘:}{‘\‘x_p;mte Municipal, en materia de Contrataciones del Estado, incorporando el numeral 15 y 16.

Que, mediante INFORME N° 622-2025-MDT-GDSYE, de fecha 23 de octubre del 2025. el
Gerente de Desarrollo Social y Econémico, solicita la aprobacién del Plan de Trabajo denominado
Encuentro de Saberes Productivos del Distrito de Tucume 2025” v sus anexos para su inmediata

ecucion y la asignacion de los recursos necesarios.

Que, estando a las consideraciones expuestas y en merito a la Resolucién de Alealdia N°© 125 -
2025-MDT/A, de fecha 02 de octubre del 2025, que amplia la Resolucién de Alcaldia N° 113 -2025-
MDT/A, de fecha 01 de setiembre del 2025, emitida en virtud al Articulo 20° inciso 20) de la Ley
27972 — “Ley Orgénica de Municipalidades™;

SE RESUELVE;:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR ¢l PLAN DE TRABAJO DENOMINADO
“ENCUENTRO DE SABERES PRODUCTIVOS DEL DISTRITO DE TUCUME 2025”, ¢l mismo
que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social y al
Responsable del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor (CIAM) de la Municipalidad Distrital de
Tacume, la ¢jecucion de las actividades programadas en el presente Plan de acuerdo a lo planificado en
estricta observancia de los procedimientos administrativos y normatividad aplicable.

ARTICULO TERCERQ: CUMPLASE con notificar a Alcaldia; a la Oficina General de

Administracion, a la Gerencia de Desarrollo Econdémico y Social, a la Oficina General de Asesoria
Juridica y a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto para su conocimiento y accioncs

administrativas correspondientes.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion la
publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional (hitps:/wiw munitucume oob pe).
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