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VISTOS:

; Q1L 30 VLRMLSH] QYOI Y2l
E] INFORME N° 0104-2026-MDT-OGA/EGZG, de fecha 28 de abril del 2026, el Jefe de la
Oficina General de Administracién; INFORME N° 0777-2026-MDT/OAyP, de fecha 28 de abril del
2026, el jefe de la Oficina de Abastecimiento y Patrimonio; INFORME N° 616-2026-JOGPYP-
T/JPMMC, de fecha 28 de abril del 2026, el Jefe de la Oficina General de Planecamiento y
se>  resupuesto; MEMORANDUM Ne 01039-2026-MDT-OGA-EGZG. de fecha 27 de abril del 2026, el
RE“C‘ez" Lfe de la Oficina General de Administracion; INFORME N° 0759-2026-MDT/OAyP, de fecha 27 de
W&/ abril del 2026, el jefe de la Oficina de Abastecimiento y Patrimonio: MEMORANDUM N° 01036-
. 2026-MDT-OGA-EGZG, de fecha 24 de abril del 2026, el Jefe de la Oficina General de
/. Administracién; INFORME N° 0751-2026-MDT/OQAyP, de fecha 24 de abril del 2026, el jefe de la
/' Oficina de Abastecimiento y Patrimonio; INFORME N° 287-2026-MDT-GDTIING.CESM, de fecha
21 de abril del 2026, el Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura; INFORME Nro® 012-2026-
SGFPyE-GDT-MDT-ING.CESM, de fecha 21 de abril del 2026, el Sub Gerente de Formulacién de

- Proyectos y Estudios; y:

CONSIDERANDO:

\ Que, de conformidad a lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru,
% oy "goncordante con el Articulo 2° del Titulo Preliminar, Articulo 20° Inciso 6) y Articulo 43° de la
e = Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972,y la Ley de Bases de la Descentralizacion Ley N°

/]277 783, las Municipalidades Provinciales y Distritales son los Organos de Gobierno Local. Los mismos
e gozan de autonomia que la Constitucién del Pert establece para las Municipalidades radica en la facultad
de ejercer actos de Gobierno, administrativos v de administracion con sujecién al ordenamiento juridico;

st h ; ’ . s ;s
S % Que, el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de
L “ .o . = . . .

Fac Mglupahdades, en ¢l cual sefiala: "Los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la
adeghada prestacion de los servicios plblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de
R SR | " " £ UL I = — y
u suscripcién", Por otro lado. aunado a ello. el Articulo X indica que los Gobiernos Locales promueven
« desarrollo integral, para viabilizar el crecimiento cconomico, la justicia social y sostenibilidad local,

en coordinacién y asociacién en los niveles de Gobierno Regional v Nacional, con el objeto de facilitar
'~ “la competitividad y propiciar las mejores condiciones de vida de su poblacion;

Que, conforme al Articulo 26° de la Ley N°27972 Ley Organica de Municipalidades, la

* . administracién municipal se basa en "principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision,
“control recurrente y posterior; rigiéndose por los principios de legalidad, economia, transparencia,
simplicidad, eficiencia, eficacia, participacion y seguridad ciudadana, concordante con lo contenido en
—— el TUO dela Ley N° 27444-Ley Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. N'004-
£ ""k{;\2019-JU S. Asimismo, en su articulo 82°, establece que "Las municipalidades, en materia de educacion,

cultura, deportes y recreacion, tienen como competencias: (...) 19. Promover actividades culturales
..., diversas";

PN
LN

aUCy,

BC /s Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 012-2026-MDT/A, de fecha 05 de enero
del 2026, resuelve delegar las atribuciones administrativas del Despacho de Alcaldia al Gerente
Municipal, para ejecutar todos los actos administrativos necesarios para el desarrollo institucional y
prestacién de servicios pablicos Municipales, con eficacia anticipada a partir del 01 de enero,
disposicion concordante con lo prescrito por el articulo 26° de la Ley Orgénica de Municipalidades N°
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27972 que establece que "La administracion municipal adopta una estructura gerencial sustentandose
en principios de programacion, direccién, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior (...) y
el Articulo 27° del mismo cuerpo legal seiiala que; la administracién municipal esta bajo la direccion y
responsabilidad del Gerente Municipal;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidad-ROF-2023 vigente a la fecha,
tablece como funciones especificas de la Gerencia municipal el de: b) Proponer las normas y planes,

pD bie
2
=

°  Sor iniciativa propia o a propuesta de los 6rganos de linea, para la implementacion de las politicas y
\'-f‘-' strategias de la Municipalidad, posteriormente dispone su implementacion; y) Emitir resoluciones de
" gerencia municipal en asuntos de su competencia, o resolviendo asuntos administrativos en materias
relacionados con la gestién Municipal: z) Las demas que le asigne ¢l Alcalde en el marco de sus

competencias o aquellas que le corresponda por norma expresa,

/NGBS
/ ({9

2 Que, conforme a lo establecido en el numeral 56.1 del Art. 56 del Reglamento de la Ley N.°
32069, los procedimientos de seleccién competitivos estéan a cargo de evaluadores, quienes pueden
“asumir distintas modalidades segin la naturaleza del proceso. En el caso de los Comités, estos se
" conforman por tres (3) integrantes. de los cuales al menos uno es comprador publico de la entidad
contratante y al menos uno cuenta con conocimientos téenicos v/o experiencia en el objeto de la

o\ contratacion, asegurando asi que la evaluacion de las propuestas se realice con idoneidad,
(/'  ~especializacion y objetividad. Esta estructura permite que las decisiones del Comité se fundamenten
" .. 7 tanto en la perspectiva administrativa como en el criterio técnico especializado. garantizando la correcta

K:_// valoracion de los aspectos relacionados con la contratacion y la transparencia del proceso.

) Que, mediante INFORME Nro° 012-2026-SGF PyE-GDT-M])T-ING.CESM, de fecha 21 de
’@');}abril del 2026, el Sub Gerente de Formulacion de Provectos y Estudios menciona que s¢ DEBE realizar
? Zlas acciones correspondientes con la finalidad de realizar el proceso de seleccion para la
’?_} ,,?ELABORACION DE LA REFORMULACION Y ACTUALIZACION DEL EXPEDIENTE TECNICO
jogne’ del Proyecto de Inversion denominado: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE
i EDUCACION PRIMARIA DE LA LE. PRIMARIA 10208 PUEBLO JOVEN FEDERICO
VILLARREAL, DISTRITO DE TUCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE, DEPARTAMENTO
. DE LAMBAYEQUE. Asimismo ENVIA los TDR par el proceso de seleccion para la ELABORACION

" DE LA REFORMULACION Y ACTUALIZACION DEL EXPEDIENTE TECNICO del Proyecto de

" Inversion antes descrito.

Que, mediante INFORME N° 287-2026-MDT-GDTLING.CESM, de fecha 21 de abril del
2026, el Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura concluye lo siguiente:

e Se cuenta con los Términos de Referencia debidamente elaborados para la contratacion del
i servicio de consultoria.

Y e Lareformulacién y actualizacion del expediente técnico es téenicamente necesaria.

( e Esviable dar inicio al proceso de seleccién conforme a la normativa vigente.

Que, mediante INFORME N° 0751-2026-MDT/OAyP, de fecha 24 de abril del 2026, el jefe de
la Oficina de Abastecimiento y Patrimonio informa que las cotizaciones fueron registradas y verificadas
conforme a los procedimientos establecidos, evidenciandose que dos (02) proveedores presentan montos
coincidentes, mientras que una (01) propuesta presenta un monto ligeramente superior.
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En ese sentido, la informacion recopilada permite contar con un referente de mercado razonable
para la determinacién del valor estimado de la contratacién, pudiéndose considerar como referencia el
monto de S/ 266,565.00 (Doscientos Sesenta y Seis Mil Quinientos Sesenta y Cinco con 00/100 soles),
por corresponder al valor predominante entre las cotizaciones vélidas.

% Que, mediante MEMORANDUM N° 01036-2026-MDT-OGA-EGZG, de fecha 24 de abril del

) " . w . . o

72026, el Jefe de la Oficina General de Administracién menciona que se debe continuar con el tramite
orrespondiente conforme a la normativa vigente v de acuerdo a sus funciones y competencias

N
. establecidas, cuya funcién corresponde al ambito de responsabilidad del Jefe de la Oficina de
~ Abastecimiento y Patrimonio.

»

_ Que, mediante INFORME N° 07 59-2026-MDT/OAyP, de fecha 27 de abril del 2026, el jefe de
“la Oficina de Abastecimiento y Patrimonio SOLICITA al Jefe de la Oficina General de Planeamiento y
/Presupuesto la aprobacion de la Certificacién Presupuestal N° 000174 — CCP SIAF N° 291, a fin de

proseguir con el tramite correspondiente conforme a la normativa vigente y garantizar la continuidad

del procedimiento de contratacion.

3 Que, mediante MEMORANDUM N° 01039-2026-MDT-OGA-EGZG. de fecha 27 de abril del
- 2026, el Jefe de la Oficina General de Administracién informa que se ha culminado con la interaccién
“Jeon el mercado correspondiente a la contratacién de la REFORMULACION Y ACTUALIZACION
DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA LE. N° 10208 PUEBLO JOVEN
FEDERICO VILLARREAL, DISTRITO DE TUCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE,
. % DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE", con CUI N° 2244137, habiéndose determinado como
Zyalor estimado referencial el monto de S/ 266,565.00 (Doscientos Sesenta y Seis Mil Quinientos
mcSesenta y Cinc? con 007100 Soles), conforme a las cotizaciones validas obtenidas. Asimismo, solicita
e la APROBACION DE CERTIFICACION PRESUPUESTAL N° 000174-CCP SIAF N° 291, a fin de

proseguir con el tramite correspondiente.

: Que, mediante INFORME N°¢ 616-2026-JOGPYP-MDT/JPMMC, de fecha 28 de abril del

12026, el Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto concluye con la Aprobacion de la

nota de certificacién presupuestal N° 0291-2026 en el aplicativo del MODULO DE

AUTORIZACION DE LA ADMINISTRACTION FINANCIERA y asimismo es procedente la

. aprobacion de la Certificacién de Nota Presupuestal, al existir disponibilidad presupuestaria y cumplirse
’ u\"on la normativa vigente.

\};:éd, o Que, mediante INFORME N° 0777-2026-MDT/OAyP, de fecha 28 de abril del 2026, el jefe de

_«da’ Oficina de Abastecimiento y Patrimonio remite la propuesta de personal para la conformacion del
o Comité de Seleccion, que tendrd a su cargo la conduccién del procedimiento de seleccion
correspondiente a la contratacién de la REFORMULACION Y ACTUALIZACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA LE. N.° 10208 PUEBLO JOVEN
FEDERICO VILLARREAL, DISTRITO DE TUCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE,
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE", con CUI N.® 2244137, con el propoésito la correcta
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evaluacién de las propuestas, la adecuada supervision de la ejecucion de la obra y la eficiente
administracién de los recursos asignados, en concordancia con los lineamientos establecidos en la Ley
N.° 32069 y su Reglamento. Dicho Comité de Seleccién estara conformado por:

MIEMBROS TITULARES
ING. CARLOS E. SANTAMARIA MONDRAGON PRESIDENTE
G\ Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura
"/ ING. EDIN JONNY GASTELO FERNANDEZ PRIMER MIEMBRO

Jefe de la Oficina de Abastecimiento y Patrimonio
ING. JOSE ANTONIO TORRES RIOS SEGUNDO MIEMBRO
Subgerente de Catastro

MIEMBROS SUPLENTES
ARQ. DANIEL BRISTO VIDARTE ZELADA PRESIDENTE

Especialista de Arquitectura de la GDTI

LIC. WALTER CHAFLOQUE SANDOVAL PRIMER MIEMBRO
Verificacion y Clasificacion de documentos de la OAyP

ING. ROSARIO NATALY CHAVEZ DELGADO SEGUNDO MIEMBRO

Especialista de la Subgerencia de Supervision y Liquidaciones

Que, mediante INFORME N° 0104-2026-MDT-OGA/EGZG, de fecha 28 de abril del 2026, el
ITefe de 1a Oficina General de Administracion requiere al Gerente Municipal la DESIGNACION DEL
> COMITE, que tendré a su cargo la conduccion del pro»edunlento de seleccidén correspondiente a la
contratacion de la REFORMULACION Y ACTUALIZACION DEL EXPEDIENTE TECNICO
. DEL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE EDUCACION

. PRIMARIA DE LA LE. N.° 10208 PUEBLO JOVEN FEDERICO VILLARREAL, DISTRITO
' DE TUCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE, DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE",
con CUTI N.° 2244137,

Que, estando a las consideraciones expuestas y en merito a la Resolucion de Alcaldia N° 012-
2026-MDT/A, de fecha 05 de enero del 2026, emitida en virtud al Articulo 20° inciso 20) de la Ley
e 27972 - “Ley Orgénica de Municipalidades.”

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: DESIGNAR EL COMITE, para la conduccion del procedimiento
# 'de seleccion correspondiente a la contr atacion de la REFORMULACION Y ACTUALIZACION
DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA LE. N.° 10208 PUEBLO JOVEN
FEDERICO VILLARREAL, DISTRITO DE TUCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE,
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE®, con CUI N.° 2244137, cuya cuantia de contratacion es
~ de S/266,565.00 (Doscientos Sesenta y Seis Mil Quinientos Sesenta y Cinco con 00/100 Soles); en
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cumplimiento a lo establecido en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Piiblicas y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, especificamente en lo
establecido en el numeral 56.1 del Art. 56 del Reglamento el cual estara integrado de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES
ING. CARLOS E. SANTAMARIA MONDRAGON

Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura

ING. EDIN JONNY GASTELO FERNANDEZ

Jefe de la Oficina de Abastecimiento v Patrimonio
ING. JOSE ANTONIO TORRES RIOS

Subgerente de Catastro

MIEMBROS SUPLENTES

ARQ. DANIEL BRISTO VIDARTE ZELADA
Especialista de Arquitectura de la GDTI

LIC. WALTER CHAFLOQUE SANDOVAL
Verificaciéon y Clasificacion de documentos de la OAyP

ING. ROSARIO NATALY CHAVEZ DELGADO

2 Especialista de la Subgerencia de Supervision y Liquidaciones

PRESIDENTE

PRIMER MIEMBRO

SEGUNDO MIEMBRO

PRESIDENTE

PRIMER MIEMBRO

SEGUNDO MIEMBRO

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR. la presente Resolucion al Despacho de Alcaldia, a la

Oficina General de Administracién, a la Gerencia de Desarrollo Territorial e Infraestructura, a la Sub
Gerencia de Formulacién de Proyectos y Estudios, a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
a la Oficina de Abastecimientos v Patrimonio v al Comité. como el érgano a cargo de la preparacion,
" conduccién y realizacién del procedimiento de seleccion hasta la culminacion, para su conocimiento y

demas fines de Ley.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion la
publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional (https: '/www.munitucume.gob.pe/).
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.



