DISTRITAL |
DE TUCUME

Afo de la Unidad, la paz y el desarrollo.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 231-2023-MDT/A

Tlcume, 18 de septiembre del 2023.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TUCUME

VISTO:
Elinforme N°0233-2023 MDT/RRHH.SYSQ de fecha 05 de septiembre del 2023
emitida por la jefa de la unidad de Recursos Humanos, informe N°0950-2023 MDT/GM
de fecha 06 de septiembre del 2023 emitido por Gerencia Municipal, el proveido s/n de
fecha 18 de septiembre del 2023 emitido por despacho de alcaldia y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru,
modificado por el Articulo Unico de la Ley N° 28607 y posteriormente por el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, establece que las “Municipalidades Provinciales y Distritales
son los drganos de gobierno local y que tienen autonomia politica, econémica y
2 || administrativa en los asuntos de su competencia’, en concordancia con el articulo Il del
’ ;," Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972:

Que, la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, en su articulo 8 sefiala
‘la administracién municipal esté integrada por los funcionarios y servidores publicos,
empleados y obreros, que prestan servicio a Ia Municipalidad, concordante con el
% articulo 39°, parte in fine del mismo cuerpo legal que sefiala “por Resoluciones de
1| Alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su cargo”.

Que, es atribucién del Titular del Pliego dar por concluida las designaciones o
encargatura, asi como aceptar las renuncias de los funcionarios de confianza; en
concordancia con el articulo 20° inciso 17) de la Ley N° 27972, que sefiala que es
atribucion del alcalde “Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a
los demés funcionarios de confianza™ por lo que se debera emitir el acto resolutivo que
corresponde;

Que, mediante informe N°233-2023 MDT/RRHH.SYSQ de fecha 05 de
septiembre del 2023 emitida por la jefa de la unidad de Recursos Humanos, manifiesta
que el Ing. Ambiental ING. ERICK JHONATAN URIARTE CHAPORNAN, cumple con el
perfil establecido para desempefiar el cargo de SUBGERENTE DE GESTION
AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TUCUME

Que, mediante proveido s/n de fecha 18 de septiembre dei 2023 emitido por el
despacho de alcaldia quien emite la autorizacion para la emisién del acto resolutivo.

Que, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa Y en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 20°, inciso 6) de la Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley
N°27972;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — CESAR en ol cargo de SUBGERENTE DE GESTION
AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TUCUME 3 Arqg. OSCAR
DOMINGUEZ INONAN, agradeciendo por los servicios prestados a la entidad, en
consecuencia queda sin efecto la resolucién de alcaldia N°073-2023-MDT/A de fecha
03 de abril del 2023.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR en e cargo de SUBGERENTE DE
GESTION AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TUCUME al Ing.
ERICK JHONATAN URIARTE CHAPONAN, el mismo que se desempefiara bajo el
régimen CAS CONFIANZA, Decreto Legislativo N°1057, por los fundamentos
establecidos en la parte considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Sub-Gerencia de Secretaria General
e Imagen Institucional de la Municipalidad Distrital de Tiacume, la distribucion de Ia
presente resolucion a las dreas competentes, asi como la notificacién al servidor.

ARTICULO CUARTO. - DIFUNDIR la presente Resolucién a través del Portal
Web Institucional de la Municipalidad Distrital de Ttcume.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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