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— — T RESOLUCION DE ALCALDIA N°175 - 2024-MDT/A
Firna g | Tacume, 03 de julio del 2024.

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TUCUME
VISTO:

El Informe N°179-2024-MDT-OGA-OGRH/CADC de fecha 03 de julio del 2024 emitido
jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, el informe Legal N°061-2024-
MDT/OGAJ de fecha 18 de junio del 2024 emitido por la jefa de la oficina de Asesoria Juridica
y proveido s/n de fecha 04 de julio del 2024 emitido por el despacho de alcaldia; v.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por
el Articulo Unico de la Ley N°28607 y posteriormente por el Articulo Unico de la Ley N°30305,
}:@s‘[ablece que; las “Municipalidades Provinciales y Distritales son los organos de gobierno local y que
“dienen autonomfa politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”.

- &) Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades prescribe que;
5Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perl establece para las Municipalidades

radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion
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A &> | ordenamiento juridico”;
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2 IR Que, la nulidad de un acto administrativo puede ser declarada o como consecuencia de la
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UMAN terposicién de un recurso impugnatorio o de oficio, cuando es la propia autoridad la que ante la

HUMANDS |
W necesidad de satisfacer el interés general respetando el principio de la juridicas observa su propia
actividad e identifica un vicio que es tan grave que no cabe otra opcion mas que eliminar al acto
emitido y extirparla del ordenamiento juridico: este supuesto es regulado en el articulo 21.3.1 del TUO
_ \ de la Ley N°27444 Ley del procedimiento administrativo General aprobado por Decreto Supremo
N°004-2019-jus que establece “En cualquiera de los casos enumerados en el articulo 10, puede
declararse de oficio la nulidad de los actos administrativos aun cuando hayan quedado firmes,
siempre que agravien el interés publico o lesionen derechos fundamentales 213.2 la nulidad de oficio
solo puede ser declarada por el funcionario jerarquico superior al que expidio el acto que se invalidad,
si se trata de un acto emitido por una autoridad que no esta sometido a subordinacion jerarquica, la
nulidad es declarada por resolucién del mismo funcionario. Ademas de declarar la nulidad, la
autoridad puede resolver sobre el fondo de asunto de contarse con los elementos suficientes para
ello. En este caso, este extremo solo puede ser objeto de reconsideracién, cuando no sea posible
pronunciarse sobre el fondo del asunto, se dispone la reposicion del procedimiento al momento en
que se produjo el vicio”

Que, con fecha 06 de mayo de 2024, se pone en conocimiento de esta Oficina el contenido
de la Resolucién de Alcaldia N°120-2024-MDT/A, de fecha 03 de mayo de 2024, a través de la cual
se conforma la comisién negociadora del pliego de reclamos 2024-2025 de la Municipalidad Distrital
de TUcume presentado por el Sindicato de Trabajadores Municipales — SITRAMUNT, la misma que
por la parte sindical quedo conformada por los trabajadores Isidro Manuel Damian Chaporian, Alberto I
Asalde Damian, Edgar Omar Flores Larrea y Karla Agustina Balladares Sanchez, acto resolutivo que
por disposicion de alcaldia les fue notificado mediante Carta N°021-2024-MDT-OGA-OGREH, de I
fecha 21 de mayo de 2024.
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Que, mediante resolucion de alcaldia N°147-2024-MDT/A de fecha 31 de mayo del 2024,
que conforma a partir de la fecha la comisiéon negociadora del pliego de reclamos de abril del 2024 al
abril 2026 de la Municipalidad Distrital de Tucume, el Oficio Circular N°008-2024- SITRAMUNT de
fecha 21 de mayo del 2024, suscrito por el Ing. Carlos E. Santamaria Mondragdn secretario General
y el sefior Baltazar Riojas Ico subsecretario general del Sindicato de trabajadores Municipales de la
Municipalidad Distrital de Tucume, quien solicita la emision del acto resolutivo de designacién de la
comision negociadora y el memorandum N°0175-2024 MDT/GM de fecha 22 de mayo del 2024
emitido por el Gerente Municipal, solicita evaluar el acto resolutivo.

Sobre los representantes de la parte sindical en una negociacion colectiva

Que, la Ley N°31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, en concordancia
con su Reglamento Aprobado mediante Decreto Supremo N° Decreto Supremo N°008-2022-PCM,
dispone:

Articulo 8° Representacién de las partes

Son representantes de las partes en la negociacion colectiva en el sector pablico: a. De la parte sindical, (...).
7. EN la negociacion colectiva descentralizada, no menos de ftres (3) ni més de catorce (14) representantes. La
“representacién de la parte sindical esta conformada por trabajadores estatales en actividad.(...)

Amcu.fo 12°.- Inicio del procedimiento de negociacion colectiva

‘ }La negociacion colectiva se inicia con la presentacién del proyecto de convenio colectivo que contiene,
como minimo, lo siguiente: a. Nombre y domicilio de las entidades publicas involucradas. b. Denominacion y

namero de registro de la o las organizaciones sindicales que lo suscriben, y domicilio Gnico. c. La némina de

los integrantes de la comisién negociadora, debidamente acreditados. d. Las clausulas que se someten a

negociacion y que se integran arménicamente dentro de un solo proyecto de convenic colectivo. e. Firma de

los representantes sindicales integrantes de la comision negociadora.

o Que, atencion a dichas disposiciones legales se entiende que la conformacion de los

-/Integrantes de la parte sindical propuesta primigeniamente para conformar la comisién negociadora
¥ en el proyecto del convenio colectivo (pliego petitorio) se ha realizado correctamente (valido)
mediante la Resolucion de Alcaldia N°120-2024-MDT/A, de fecha 03 de mayo de 2024, explicandose
ello, que legalmente no se ha dispuesto legal que la misma este conformada especificamente por los
miembros de la Junta Directiva del sindicato, pudiendo quedar esta conformada por trabajadores que
siendo 0 no miembros de la Junta Directiva se encuentren en actividad.

Que, el articulo 10° del TUO de la Ley del Procedimientc Administrativo General sefiala lo
siguiente: articulo 10.- Causales de nulidad: Son vicios del acto administrativo, que causan su nulidad
de pleno derecho, los siguientes: 1. La contravencion a la Constitucién, a las leyes o a las normas
reglamentarias. 2. El defecto o la omisién de alguno de sus requisitos de validez, salvo que se
SHO resente alguno de los supuestos de conservacién del acto a que se refiere el Articulo 14. 3. Los
w actos expresos o los que resulten como consecuencia de la aprobacién automética o por silencio

WevS? administrativo positivo, por los que se adquiere facultades, o derechos, cuando son contrarios al
ordenamiento juridico, o cuando no se cumplen con los requisitos, documentacion o tramites
esenciales para su adquisicion. 4. Los actos administrativos que sean constitutivos de infraccion
penal, o que se dicten como consecuencia de la misma'.

Que, sobre dicho particular, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - |ey de
ProcedimientoAdministrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS en el
articulo 3 dispone gue para que el acto administrativo sea valido debe contar con los I
siguientes requisitos: "1. Competencia- Ser emitido por el érgano facultado en razén de la materia, l
territorio, grado, tiempo o cuantia. a través de la autoridad regularmente nominada al momento del
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caso de organos colegiados, cumpliendo los requisitos de sesién, quérum y deliberacion
indispensables para su emision. 2. Objeto o contenido.- Los actos administrativos deben expresar
su respectivo objeto, de tal modo que pueda determinarse inequivocamente sus efectos juridicos.
Su contenido se ajustara a lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito, preciso,
posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacién. 3. Finalidad
Publica.-Adecuarse a las finalidades de interés publico asumidas por las normas que otorgan las
facultades al 6rgano emisor, sin que pueda habilitarsele a perseguir mediante el acto, aun
encubiertamente, alguna finalidad sea personal ¢ de la propia autoridad, a favor de un tercero, u
otra finalidad publica distinta a la prevista en la ley. La ausencia de normas gue indique los fines de
una facultad no genera discrecionalidad. 4, Motivacion.- El acto administrativo debe
estar

debidamente motivado en proporcién al contenido y conforme al ordenamientojuridico. 5.
Procedimiento reqular.-Antes de su emision, el acto debe ser conformado mediante el
cumplfmiento del procedimiente administrativo previsto para su generacion”

;. Que, en cuanto al procedimiento para declarar la nulidad, cabe tener presente que el articulo
_1:213 (Nulidad de oficio) del T.U.O. de la Ley N°27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”
ique sefala: “213.1. En cualquiera de los casos enumerados en el articulo 10, puede declararse
,j:&e oficio la nulidad de los actos administrativos, aun cuando hayan quedado firmes, siempre
R que agravien el interés publico o lesionen derechos fundamentales. 213.2. La nulidad de oficio

solo puede ser declarada por el funcionario jerarquico superior al que expidié el acto que se
invalida. Si se tratara de un acto emitido por una autoridad que no esta sometida a
ubordinacién jerarquica, la nulidad es declarada por resolucién del mismo funcionario [...].
=En caso de declaracion de nulidad de oficio de un acto administrativo favorable al
administrado, la autoridad, previamente al pronunciamiento, le corre traslado, otorgandole un

plazo no menor de cinco (5) dias para ejercer su derecho de defensa. [...]”.
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Que, en ese sentido, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, mediante Informe N° 179-
2024-MDT-OGA-OGRH/CADC, comunica que con fecha 25 de junio del presente afio se ha cumplido
con correr traslado al Sindicato de Trabajadores Municipales de Tulcume - SITRAMUNT,
otorgandoseles un plazo de cinco (5) dias, previamente al pronunciamiento de la entidad sobre
declaracién de nulidad de oficio, para ejercer su derecho de defensa, tal como se encuentra prescrito
en el numeral 213.2 del articulo 213° del TUO de la Ley 27444,

Que, mediante proveido s/n de fecha 14 de junio del 2024 emitido por el despacho de
alcaldia, el titular del pliego autoriza el acto resolutivo correspondiente.

Que, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa y en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 20°, numeral 6) de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DECLARAR LA NULIDAD DE OFICIO de la Resolucién de alcaldia
N°0147-2024-MDT/A de fecha 31 de mayo del 2024 otorgada a la nueva comisién negociadora a
partir de la fecha al Ing. Carlos esteban Santamaria Mondragén, Baltazar Riojas Ico, Luis Ernesto

https:/munitucume.gob.pe Calle Unién N°450 - Theume Lambayeque




< =
F‘qﬁ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE _D
e

£

ITUCU !M IE OFICINA GENERAL DE ATENCION AL
CJUDADANO Y GESTHON DOCUMENTARIA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

Rivera Jiménez, Camelia Sofia calderén Orreaga, debido a que ha transgredido lo establecido en el
numeral 2 del articulo 10° del TUO de la Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR a la Oficina de Atencién al ciudadano y Gestién
Documentaria de la Municipalidad Distrital de Tucume, la distribucién de la presente resolucién a las
areas competentes, asi como la notificacién ha integrantes de la comisién negociadora del pliego de
reclamos de la Municipalidad Distrital de Tucume.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina General de Atencion al ciudadano y Gestion
Documentaria y la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, para cumplimiento cabal de la presente
resolucion adoptando las acciones administrativas necesarias y pertinentes para tal fin.

o ARTICULO QUINTO. - DIFUNDIR Ia presente Resolucion a través del Portal Web Institucional
<040 7de la Municipalidad Distrital de Tucume.
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